S Neinor

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
NEINOR HOMES, S.A. 2018

QUORUM

La Junta General Ordinaria de Accionistas de Neinor Homes, S.A. celebrada en Bilbao el dia
18 de abril de 2018, en segunda convocatoria, se constituyd con la asistencia de un total de
58.215.343 acciones (512.975 presentes y 57.702.368 representadas) alcanzandose un quérum
del 73,686% del capital social (0,649% presente y 73,036% representado).
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P! eelnor

Npﬂl nor VOTACIONES

JUNTA ORDINARIA NEINOR HOMES, S.A. 18-abril-2018
Celebrada a las 12:00 horas en 2* Convocatoria

EMISION ACCIONES NOMINAL CAPITAL

ES0105251005 79.005.034 10,00 790.050.340,00

TOTAL

ORDEN A FAVOR EN CONTRA AEISTENCICIN EN BLANCO VOTOS VALIDOS AUTOCARTERA

1 57.990.377 99,614 0,000 0 0,000 0 0,000 57.990.377 73,401 224 966 0,386 0,285
2 57.990.377 99,614 0 0,000 0 0,000 0 0,000 57.990.377 73,401 224 966 0,386 0,283
3 57.990.377 99,614 0 0,000 0 0,000 0 0,000 57.990.377 73,401 224 966 0,386 0,285
4 57.985.003 99,605 5374 0,009 0 0,000 0 0,000 57.990.377 73,401 224 966 0,386 0,285
5 57.990.377 99,614 0 0,000 0 0,000 0 0,000 57.990.377 73,401 224 966 0,386 0,285
6 57.211.255 98,276 763.205 1,311 15.917 0,027 0 0,000 57.990.377 73,401 224 966 0,386 0,285
6 bis 39.443.754 67,755 17.621.733 30,270 924890 1,589 0 0,000 57.990.377 73,401 224 966 0,386 0,285
G ter 39.443.754 67,755 17.621.733 30,270 924.890 1,589 0 0,000 57.990.377 73,401 224 966 0,386 0,283
6 quater 39.443.754 67,755 17.621.733 30,270 924 890 1,589 0 0,000 57.990.377 73,401 224 966 0,386 0,285
7 57.016.997 97,942 973.380 1,672 0 0,000 0 0,000 57.990.377 73,401 224 966 0,386 0,285
8 57.260.377 98,360 730.000 1,254 0 0,000 0 0,000 57.990.377 73,401 224 966 0,386 0,285
9 57.260.377 98,360 730.000 1,254 0 0,000 0 0,000 57.990.377 73,401 224 966 0,386 0,285
10 55.819.479 95,6885 2.170.898 3,729 0 0,000 0 0,000 57.990.377 73,401 224 966 0,386 0,285
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JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
NEINOR HOMES, S.A. 2018

ACUERDOS ADOPTADOS

PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIA

Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales individuales de la Sociedad y
consolidadas con sus sociedades dependientes, correspondientes al ejercicio cerrado a 31
de diciembre de 2017

Aprobar las cuentas anuales individuales de Neinor Homes, S.A. (balance, cuenta de pérdidas
y ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria)
y las consolidadas con sus sociedades dependientes (balance, cuenta de pérdidas y ganancias,
estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria),
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2017, que fueron formuladas

por el Consejo de Administracion en su reunion del dia 21 de febrero de 2018.
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PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DIA

Examen y aprobacion, en su caso, de los informes de gestion individual de la Sociedad y
consolidado con sus sociedades dependientes, correspondientes al ejercicio cerrado a 31

de diciembre de 2017

Aprobar el informe de gestion individual de Neinor Homes, S.A. y el consolidado con sus
sociedades dependientes correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de
2017, que fueron formulados por el Consejo de Administracion en su reunion del dia 21 de

febrero de 2017.
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PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DIA

Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion y actuaciéon del Consejo de

Administracion durante el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2017

Aprobar la gestion social y la actuacion llevada a cabo por el Consejo de Administracion de

Neinor Homes, S.A. durante el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2017.
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PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DIA

Reeleccion, en su caso, de Deloitte, S.L. como auditor de cuentas de la Sociedad y su

grupo consolidado para el ejercicio que cerrara el 31 de diciembre de 2018

Reelegir como auditor de cuentas de Neinor Homes, S.A. y de su grupo consolidado a la
compafiia Deloitte, S.L., para llevar a cabo la auditoria del ejercicio que cerrard el 31 de
diciembre de 2018, facultando al Consejo de Administracion, con expresa facultad de
sustitucion, para celebrar el correspondiente contrato de arrendamiento de servicios, con las
clausulas y condiciones que estime convenientes, quedando igualmente facultado para realizar
en él las modificaciones que sean pertinentes de acuerdo con la legislacion vigente en cada

momento.

Este acuerdo se adopta a propuesta del Consejo de Administracion y previa propuesta, a su

vez, de la Comision de Auditoria y Control.
Deloitte, S.L. aceptara su nombramiento por cualquier medio valido en derecho.

Deloitte, S.L. tiene su domicilio social en Plaza Pablo Ruiz Picasso, 1, Torre Picasso, 28020
Madrid, Espafia, y nimero de identificacion fiscal (NIF) B-79104469. Se halla inscrita en el
Registro Mercantil de Madrid, al tomo 13.650, seccién 8°, folio 188 hoja M-54414, y en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) con el nimero S0692.
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PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DIA

Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacién del resultado individual

correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2017

Aprobar la propuesta de aplicacion del resultado individual de Neinor Homes, S.A.,
formulada por el Consejo de Administracion en sesion celebrada con fecha 21 de febrero de

2017 que se detalla a continuacion:

Resultado del ejercicio
Resultado del ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2017: .........ccoveveveriennn, 1.262.024,69

Aplicacién del resultado:

A TESEIVA IBGAL: ... 126.202,47
A TESEIVAS VOIUNTAITAS ...t mmmemnnes 1.135.822,22
TOTAL. o 1.262.024,69
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PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DIA

Ratificacion del nombramiento y reeleccion de D. Alberto Prieto Ruiz como consejero,

con la calificacion de consejero independiente, por el plazo estatutario de tres afos

Ratificar el acuerdo adoptado por el Consejo de Administracion en su reunion celebrada el 31
de octubre de 2017, por el que se designo por cooptaciéon a D. Alberto Prieto Ruiz, mayor de
edad, de nacionalidad espafiola, con D.N.I. [...] en vigor y con domicilio a estos efectos en
calle Ercilla, 24, 22 planta, Bilbao, Espafia, como miembro del Consejo de Administracion con
la condicion de consejero externo independiente; y reelegirlo por el plazo estatutario de tres
afios, a propuesta de la Comision de Nombramientos y Remuneraciones, como consejero de la

Sociedad con la calificacion de “consejero independiente”.

La propuesta de ratificacion y reeleccion se acomparia de un informe justificativo del Consejo
en el que se valora la competencia, experiencia y méritos de D. Alberto Prieto Ruiz, ademas
del referido informe de la Comisién de Nombramientos y Remuneraciones. Estos informes
han sido puestos a disposicion de los accionistas desde la publicacién del anuncio de la

convocatoria de la Junta General.

D. Alberto Prieto Ruiz aceptara su nombramiento por cualquier medio valido en Derecho.

PUNTO SEXTO BIS. DEL ORDEN DEL DIA
Fijacion del nUmero de miembros del Consejo de Administracion

De conformidad con lo previsto en los articulos 31.1 de los Estatutos Sociales y 7.1 del
Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad, se acuerda fijar el niUmero de

consejeros en nueve.
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PUNTO SEXTO TER. DEL ORDEN DEL DIA

Nombramiento de D. Jorge Pepa como consejero, con la calificacion de consejero

dominical, por el plazo estatutario de tres afos

Nombrar por el plazo estatutario de tres afios a contar desde la fecha de la reunion de esta
Junta General, a D. Jorge Pepa mayor de edad, de nacionalidad argentina, con DNI-NIE
namero [...] en vigor y con domicilio a estos efectos en Calle Pradillo 5, Bajo Exterior
Derecha; Madrid, 28002, Espafia, como consejero de la Sociedad con la calificacion de

“consejero dominical”.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 519 de la Ley de Sociedades de Capital, el
nombramiento propuesto se ha acompafiado de la justificacion exigida por la normativa

aplicable.

D. Jorge Pepa aceptara su nombramiento por cualquier medio valido en Derecho.

PUNTO SEXTO QUATER. DEL ORDEN DEL DIA

Nombramiento de D. Francis Btesh como consejero, con la calificacion de consejero

dominical, por el plazo estatutario de tres afios

Nombrar por el plazo estatutario de tres afios a contar desde la fecha de la reunion de esta
Junta General, a D. Francis Btesh, mayor de edad, de nacionalidad argentina, con DNI-NIE
namero [...] en vigor y con domicilio a estos efectos en Calle Pradillo 5, Bajo Exterior
Derecha; Madrid, 28002, Espafia, como consejero de la Sociedad con la calificacion de

“consejero dominical”.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 519 de la Ley de Sociedades de Capital, el
nombramiento propuesto se ha acompafiado de la justificacion exigida por la normativa

aplicable.

D. Francis Btesh aceptara su nombramiento por cualquier medio valido en Derecho.
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PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion, en su caso, de la modificacién de la politica de remuneraciones de los

consejeros, aplicable para los ejercicios 2017, 2018 y 2019

Aprobar, de conformidad con lo establecido en el articulo 529 novodecies de la Ley de
Sociedades de Capital, y conforme a la propuesta motivada aprobada por el Consejo de
Administracion, a la que acompafia el preceptivo informe de la Comisién de Nombramientos
y Remuneraciones, la modificacion de la politica de remuneraciones de los miembros del
Consejo de Administracion de la Sociedad, que sera aplicable para los ejercicios 2017, 2018 y
2019, relativa a determinadas modificaciones que afectan al apartado que trata la
remuneracion fija de los consejeros y al apartado relativo a la remuneracion variable de los

consejeros ejecutivos.

Como consecuencia de esta modificacion se aprueba el texto refundido de la Politica de
Remuneraciones de los Consejeros cuyo texto se ha puesto a disposicion de los accionistas
con ocasion de la convocatoria de la Junta General de Accionistas.
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PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion, en su caso, de la cuantia global maxima anual de la remuneracién de los

consejeros por su condicién de tales

La Junta General de accionistas acuerda fijar, de conformidad con lo establecido en los
Estatutos Sociales y con caracter indefinido en tanto la Junta General no acuerde otra cosa, en
900.000 euros el importe anual maximo de las retribuciones de los Consejeros en su
condicion de tales por los conceptos de asignacion fija anual, dietas de asistencia y
remuneracion en acciones o vinculada a su evolucién. Se hace constar que esta cantidad es un
importe maximo y que se fija de acuerdo con lo establecido en la Politica Remuneraciones de
la Sociedad.

A fin de evitar dudas, expresamente se declara que en dicha cantidad no se incluye la
retribucion que, por salario fijo y retribucién variable, o por otro concepto, corresponda a los

consejeros ejecutivos, de conformidad con los Estatutos Sociales de la Sociedad.

La distribucion de la misma entre los distintos consejeros se establecera por acuerdo del
Consejo de Administracion, tomando en consideracion lo previsto en la Politica de
Remuneraciones, las funciones y responsabilidades atribuidas a cada consejero, la pertenencia

a comisiones del Consejo y las demas circunstancias objetivas que considere relevantes.
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PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DIA

Delegacién de facultades para la formalizacién y ejecucion de todos los acuerdos
adoptados por la Junta General ordinaria de accionistas, para su elevacion a
instrumento publico y para su interpretacion, subsanacion, complemento, desarrollo e
inscripcion

Sin perjuicio de las delegaciones incluidas en los anteriores acuerdos, facultar solidariamente
al Consejo de Administracion, a su Presidente, al Consejero Delegado y a la Secretaria no
miembro del Consejo de Administracion para que cualquiera de ellos, con toda la amplitud
que fuera necesaria en derecho, ejecuten los acuerdos adoptados por esta Junta General de
accionistas, pudiendo a tal efecto:

@ Desarrollarlos, aclararlos, precisarlos, interpretarlos, ejecutarlos, completarlos y

subsanarlos.

(b) Realizar cuantos actos o negocios juridicos sean necesarios 0 convenientes para
ejecutar los acuerdos, otorgar cuantos documentos publicos o privados se estimaran
necesarios 0 convenientes para su mas plena eficacia, asi como subsanar cuantas
omisiones, defectos o errores, de fondo o de forma, impidieran su acceso al Registro
Mercantil, al Registro de la Propiedad, a la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas, o,
en su caso, a los registros territoriales de asociaciones y fundaciones de las
comunidades auténomas que corresponda o a cualesquiera otros, asi como, en
particular, para llevar a cabo el preceptivo deposito de cuentas en el Registro

Mercantil.

(©) Delegar en uno o en varios de sus miembros todas o parte de las facultades que
estimen oportunas de entre las que corresponden al Consejo de Administracion y de
cuantas les han sido expresamente atribuidas por esta Junta General de accionistas, de

modo conjunto o solidario.

(d) Determinar todas las demas circunstancias que fueran precisas, adoptando y
ejecutando los acuerdos necesarios, publicando los anuncios y prestando las garantias
que fueran pertinentes a los efectos previstos en la ley, asi como formalizando los

documentos precisos y cumplimentando cuantos tramites fueran oportunos,
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procediendo al cumplimiento de cuantos requisitos sean necesarios de acuerdo con la

ley para la més plena ejecucion de lo acordado por esta Junta General de accionistas.
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PUNTO DECIMO DEL ORDEN DEL DIA

Votacion consultiva del informe anual sobre remuneraciones de los consejeros

correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2017

Aprobar, con caracter consultivo, el Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2017, cuyo texto integro se puso a
disposicion de los accionistas junto con el resto de la documentacién relativa a la Junta

General de Accionistas desde la fecha de publicacion del anuncio de convocatoria.
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